
Årsplan for ordinære HMU-møder 2022  
Møde 14. marts 19. maj 15. juni 8. september 31. oktober 8. december 
Faste punkter   
Faste punkter, som er på hver gang:  

 Godkendelse af dagsorden og 
referat 

 RMU orientering (skriftlig)  
 Arbejdstilsynets aktuelle 

engagement 
 Aktuelle byggerier 
 Status fra seneste møde i 

underudvalget 
 Eventuelt og Evaluering 

X X X X X X 

Økonomi og regnskab X   X  X 
Mødeplan X   X   
Orientering vedr. forhandlingsresultat: 

Budget 2023* 
   X   

Evaluering af underudvalg om Arbejdsmiljø 

og Sikkerhed 
    X  

Temadrøftelser   
Temaer til kommende årsplan for 2023      X 
Implementering af vision for HMU      X 
Robust Psykiatri X X  X X  
Årlig arbejdsmiljødrøftelse       X 
Psykiatriakademiet     X  
Personaleflow   X    
 
*Der holdes et ekstraordinært HMU møde vedr. høringssvar den 24. august 2022. 
 
Andre potentielle emner: 

 Evaluering af hjemmearbejde 
 National 10 års plan for Psykiatrien 
 Ny regional psykiatriplan 
 Udpegning/valg 2023 
 Belægning 

 
Bemærkninger på mail efter møde den 10. december 2021: 

 
 Robust Psykiatri – delt op i undertemaer (komme mere ned i maskinrummet): eksempelvis 



o Rekruttering og fastholdelse 
o Fokus på det faglige miljø fremfor blot fokus på drift og effektivitet 
o Kommunikation af arbejdet med Robust Psykiatri


